ANEXO Il

DOCUMENTO DE AUTOVALORACION DE MERITOS

I.-PROCESO SELECTIVO

Entidad convocante:
Nombre del puesto:

Convocatoria publicada en el BON numero de fecha.

II.-DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

DNI:

lIl.-MERITOS ALEGADOS

a) MERITOS PROFESIONALES: hasta un maximo de 70 puntos.

a.1) Servicios prestados en el mismo puesto de trabajo objeto de la convocatoria, en la entidad local
convocante y sus organismos auténomos: 3 puntos por afilo completo de servicios.

a.2) Servicios prestados en otros puestos de trabajo en la entidad local convocante y sus organismos
auténomos: 1,5 puntos por afo completo de servicios.

a.3) Servicios prestados en el mismo puesto de trabajo o en otros puestos, en otras administraciones
publicas: 0,75 puntos por afio completo de servicios.

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE A CUMPLIMENTAR POR
EL TRIBUNAL

a.1) Servicios prestados en el mismo puesto de trabajo objeto de la convocatoria, en la entidad local
convocante y sus organismos auténomos: a razén de 3 puntos por afno completo de servicios.
* No es necesario adjuntar certificados

Causa de no
valoracion
(si procede)

Administracion publica Puntuacion | Puntuacion
(especificar puestos, periodos y Administracion) aspirante asignada

Administracion publica:
Puesto:
Periodo:

a.2) Servicios prestados en otros puestos de trabajo en la entidad local convocante y sus organismos
auténomos: a razoén de 1,5 puntos por afio completo de servicios.
*No es necesario adjuntar certificados.

Administracion publica:
Puesto:
Periodo:

a.3) Servicios prestados en el mismo puesto de trabajo o en otros puestos, en otras Administraciones
publicas: a razéon de 0,75 puntos por aino completo de servicios.
*Necesario adjuntar certificados emitidos.




A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE

A CUMPLIMENTAR POR

EL TRIBUNAL
Administracién publica Puesto Periodo Puntuacion Causa de no
aspirante | Puntuacion valoracion
asignada (si procede)

TOTAL VALORACION

b) OTROS MERITOS, hasta un maximo de 30 puntos:

b.1) Haber aprobado sin plaza un proceso de ingreso en el mismo puesto de trabajo objeto de
la convocatoria, en la entidad local convocante y sus organismos autbnomos, en convocatorias
publicadas a partir del 1 de enero de 2009: 25 puntos por cada convocatoria aprobada sin

plaza.

A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA

A CUMPLIMENTAR POR EL

Ano y namero del Boletin Oficial de Navarra

ASPIRANTE [RIBUNZL
Convocatoria: Puntuacion Causa de no
asignada valoracion

(si procede)

Aprobado sin plaza

Aprobado sin plaza

b.2) Inglés, francés o aleman:

El conocimiento del francés, inglés o aleman, como lenguas de trabajo de la Unién Europea,
respecto de las plazas en las que el conocimiento de dichos idiomas no haya sido declarado
preceptivo en la plantilla organica, en los puestos de trabajo de (segun cuadro de

caracteristicas)-hasta un maximo de 5 puntos por cada uno de ellos.

A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE
N° DOC TRIBUNAL
Idi . Organo emisor del Puntuacion Puntuacion (e dt.e'no
foma Nivel titulo aspirante asignada CELRIEE
P 9 (si procede)
1 Inglés
2 Francés
3 Aleman
TOTAL VALORACION
b.3) Euskera:
1. Zona vascofona: Por conocimiento del euskera, respecto de las plazas en las que

dicho conocimiento no haya sido declarado preceptivo en la plantilla organica: hasta un

maximo de 11 puntos.



A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE

A CUMPLIMENTAR POR EL

TRIBUNAL
N° DOC. Idi . < Puntuacion Puntuacion e d(_-:’no
ioma Nivel Organo irante asignada valoracion
aspiran 9 (si procede)
1 Euskera
TOTAL VALORACION
2. Zona mixta: Por conocimiento del euskera, respecto de las plazas en las que dicho
conocimiento no haya sido declarado preceptivo en la plantilla organica, en los puestos
de trabajo de (segun el cuadro de caracteristicas: hasta un maximo de 7 puntos.
A CUMPLIMENTAR POR EL
A CUMPLIMENTAR POR LA PERSONA ASPIRANTE
N° DOC. TRIBUNAL
Idi . 5 Puntuacion Puntuacion e d(_-:’no
ioma Nivel Organo aspirante . valoracién
P 9 (si procede)
1 Euskera.

TOTAL VALORACION

PUNTUACION TOTAL ASPIRANTE

PUNTUACION TOTAL TRIBUNAL

La persona abajo firmante DECLARA bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los
datos consignados en este modelo de autovaloracion, que los méritos alegados se encuentran
acreditados con la documentacion adjunta, conforme a lo requerido en las Bases de la
Convocatoria, y que su puntuacion de autovaloracion es la que figura en la casilla
“PUNTUACION TOTAL ASPIRANTE” de este impreso.

Fechay firma

La persona declarante autoriza a la entidad local para que, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, incorporen sus datos
contenidos en el expediente y sus tramites para su tratamiento, en un fichero automatizado, que tiene como finalidad
facilitar las actuaciones de control y mejora de los procedimientos de gestion, comprobacion y seguimiento
correspondientes a los érganos que incorporan tales datos personales, quedando enterado de que, de acuerdo con lo
previsto en la citada ley organica, pueden dirigirse por escrito a esta entidad local para ejercitar los derechos de



acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de dichos datos, con prueba fehaciente de la identidad del peticionario,
incluyendo como referencia “Proteccion de datos”.



